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1. Цель преддипломной практики 

 Целью преддипломной практики являются - сбор, обработка, анализ и систематизация 
научно-технической информации по технологии и средств производственных процессов под-
держания и восстановления работоспособности машин и оборудования АПК, обоснование по 
совершенствованию технологии и организации ремонта машин и оборудования, в том числе 
по восстановлению деталей машин, анализ современных проблем науки и производства в аг-
роинженерии и вести поиск инновационных решений по теме выпускной квалификационной 
работы  (ВКР). Проведение исследований по тематике ВКР и получение  профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельности, в различных структурах технического сер-
виса в сельском хозяйстве. 

 

2. Задачи преддипломной практики 

В процессе преддипломной практики решаются следующие задачи:  
- ознакомление и изучение передовых технологических процессов и соответствующих 

технических средств для конкретных условий производства; 

- получение навыков и умений по сбору исходных данных по теме ВКР; 
- обработка, анализ исходных данных и обоснование темы ВКР; 

- разработка программ и методик проведения теоретических и экспериментальных иссле-
дований рассматриваемых в ВКР процессов, объектов и явлений; 

- проведение самостоятельных  теоретических и экспериментальных исследований; - по-
лучение навыков и умений по обработке и интерпретации результатов исследований; 

- обобщение  и анализ  условий  безопасности труда и экологии на предприятии, разработка 
мероприятий по их улучшению; 

- составление рекомендаций производству по совершенствованию технологического про-
цесса и технических средств в области технического обслуживания и ремонта сельскохозяйст-
венной техники; 

- получение навыков по технико-экономической оценке результатов проведенных иссле-
дований. 

 

3. Вид, тип практики и формы ее проведения 

 Вид практики – производственная, тип – преддипломная. 

 Форма проведения практики дискретная путем выделения в календарном учебном 
графике непрерывный период времени для прохождения преддипломной практики. 

 

4. Планируемые результаты обучения при прохождении  практики, соотне-
сенные с планируемыми результатами освоения ОПОП 

 

4.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики 

Процесс прохождения обучающимися практики направлен на формирование следую-
щих компетенций:  

 

Общепрофессиональных:  

- способен анализировать современные проблемы науки и производства, решать задачи 
развития области профессиональной деятельности и (или) организации (ОПК-1); 
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Профессиональных: 
- способен решать задачи в области развития науки, техники и технологии с учетом нор-

мативного правового регулирования в сфере интеллектуальной собственности (ПК-2). 
 

4.2. Планируемые результаты обучения при прохождении  практики. Индика-
торы достижения компетенций. 

ОПК-1 - способен анализировать современные проблемы науки и производства, ре-
шать задачи развития области профессиональной деятельности и (или) организации  

       

Код и наименование 
индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  
(Формируемые знания, умения, навыки) 

 

ИД-1 ОПК-1 Анализи-
рует современные про-
блемы науки и произ-
водства, решает задачи 
развития области про-
фессиональной дея-
тельности и (или) орга-
низации 

знания Обучающий должен знать:  основные поня-тия и принципы анализа 
современных проблем науки и производства в агроинженерии и 

поиск их решения (Б2.О.03 (Пд)  -З.1) 
умения Обучающий должен уметь:  использовать основные понятия и 

принципы анализа со-временных проблем науки и производства в 
агроинженерии и поиск их решения (Б2.О.03 (Пд)  –У.1) 

навыки Обучающий должен владеть: навыками применять знания и умения 
для анализа современных проблем науки и производства в агроин-

женерии и поиск их решения (Б2.О.03 (Пд)  –Н.1) 
 

ПК-2.способен решать задачи в области развития науки, техники и технологии с учетом нор-
мативного правового регулирования в сфере интеллектуальной собственности  
 

Код и наименование 
индикатора достиже-

ния компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  
(Формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1 ПК-2   Решает 
задачи, связанные с 
выбором способов ис-
пользования и распо-
ряжения правами на 
результаты интеллек-
туальной деятельности, 
и осуществляет распо-
ряжение такими права-
ми, включая введение 
таких прав в граждан-
ский обороны 

знания Обучающий должен знать:  основные задачи в области развития 
науки, техники и технологии с учетом нормативного правового ре-

гулирования в сфере интеллектуальной собственности  

(Б2.О.03 (Пд)  -З.2) 
умения Обучающий должен уметь: использовать основные задачи в области 

развития науки, техники и технологии с учетом нормативного пра-
вового регулирования в сфере интеллектуальной собственности 

(Б2.О.03 (Пд)  –У.2) 
навыки Обучающий должен владеть: навыками применять знания и умения 

для анализа современных задач в области развития науки, техники и 
технологии с учетом нормативного правового регулирования в сфе-

ре интеллектуальной собственности 

(Б2.О.03 (Пд)  –Н.2) 
 

 

5. Место практики в структуре ОПОП 

 

Преддипломная практика относится к вариативной части Блока 2 (Б2.О.03) основной 
профессиональной образовательной программы высшего образования магистратуры по на-
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правлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия, программа подготовки -  Технический сер-
вис в сельском хозяйстве. 

Практика является обязательным разделом основной образовательной программы ма-
гистратуры. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентирован-
ных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Преддипломная практика 
базируется на освоении следующих дисциплин: патентоведение и защита интеллектуальной 
собственности, научно-исследовательская работа (теоретико-методическая). 

Знание основ перечисленных дисциплин и практик, и знание материальной части тех-
нического сервиса и ремонтного производства (объекты ремонта, машины, оборудование, 
технологии) являются необходимым условием успешного прохождения преддипломной 
практики и решения конкретных задач такой практики. 

На практике обучающиеся получают умения и навыки по решению частных задач 
конкретного производства или научной разработки по теме ВКР, а также закрепляют знания 
по изученным ранее дисциплинам. Преддипломная практика способствует в последующем к 
выполнению ВКР.   

 

6. Место и время проведения практики 

Преддипломная практика проводится,  как правило, в структурных подразделениях 
университета, а также в профильных организациях  по ремонту и обслуживанию машин и 
оборудования АПК, в научно-исследовательских институтах и лабораториях, с которыми при 
необходимости могут быть заключены договоры, направление которых совпадает (или близ-
ко) тематике НИР. 

Для прохождения ВКР обучающиеся направляются: 
- на кафедры Университета (кафедра технологии и организации технического сервиса) 

(Ауд. № 247, 249 и др.), а также; 
– на предприятия, занимающиеся техническим сервисом с.-х. техники и оборудования;  
- на станции технического обслуживания тракторов, автомобилей, комбайнов и жи-

вотноводческого оборудования; 
– в сельскохозяйственные предприятия, использующие технологические процессы 

технического обслуживания и ремонта машинно-тракторного парка; 
– на промышленные предприятия, занимающиеся ремонтом, техническим обслужива-

нием тракторов, автомобилей и сельхозмашин; 
- по договорам с профильными организациями  по теме ВКР. 
В соответствии с учебным планом практика проводится в 4 семестре, продолжитель-

ность практики – 6 недель. 
 

7. Организация проведения практики 

Для руководства практикой обучающихся на кафедре «Технология и организация тех-
нического сервиса» назначаются руководитель практики из числа штатных преподавателей 
кафедры, ответственных за ее проведение в соответствии с учебным планом направления 
подготовки. Руководитель практики осуществляет руководство практикой с проведением не-
обходимых подготовительных мероприятий: 
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- участвуют в выявлении профильных организаций, в которых возможно прохождение 
практики и совместно с отделом практики готовят  к заключению договоры о ее проведении; 

 - разрабатывают программы практики, индивидуальные задания для обучающихся, 
выполняемые в период практики; 

- составляют план (график) проведения практики; 
 - устанавливают связь с руководителями практики от профильных организаций и со-

вместно с ними составляют план (график) проведения практики; 
 - обеспечивают  проведение  организационных мероприятий и инструктажей по тех-

нике безопасности  перед выездом обучающихся на практику; 
- участвуют в подготовке проектов приказов о направлении обучающихся на практику, 

с  поименным перечислением обучающихся, с  указанием профильных организаций, на базе 
которых проводится практика;  

 - своевременно распределяют обучающихся по местам практики и обеспечивают  их  
программами практики, индивидуальными заданиями и направлениями на практику; 

 - осуществляют контроль за соблюдением  сроков прохождения практики и соответ-
ствием ее содержания требованиям, установленным ОПОП ВО; 

 - осуществляют контроль за обеспечением  профильной организацией  нормальных  
условий труда и быта обучающихся, за проведением  с обучающимися  обязательных инст-
руктажей по охране труда и технике безопасности, а также выполнение обучающимися  пра-
вил внутреннего трудового распорядка; 

 - оказывают методическую помощь обучающимся  при  выполнении ими индивиду-
альных заданий и  сборе материалов к  выпускной квалификационной работе в ходе предди-
пломной практики; 

 - организуют прием отчетов обучающихся по результатам  прохождения практики; 
 - оценивают результаты прохождения практики обучающимися;  
        Руководители практики от профильной организации: 
- согласовывают индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты 

практики; 
- предоставляют рабочие места обучающимся; 
- обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечаю-

щие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 
- проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового 
распорядка; 

 

При прохождение практики на кафедре руководитель практики от кафедры: 
- разрабатывают программы практики, индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики и согласовывает  с руководителем ВКР; 
- составляют с руководителем ВКР план (график),  содержание и планируемые резуль-

таты практики; 
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Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возмож-
ностей и состояния здоровья. 

 

8. Объем практики и ее продолжительность 

Объём практики составляет 9 зачетных единиц, 324 академических часов.  
Продолжительность практики составляет 6 недель. 

 

9. Структура и содержание практики 

9.1 Структура практики 

 

 Общая трудоемкость преддипломной практики составляет 6 зачетных единиц, 324 академических ча-
сов. Этапы и трудоемкость преддипломной практики представлены в таблице 1. 
 

 Разделы, этапы преддипломной практики                               таблица 1 

 

№ п/п 
Разделы (этапы прак-

тики) 

Виды производственной работы на практике, 
включая самостоятельную работу обучающих-

ся, и трудоемкость в часах 

Формы текущего 
контроля 
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я 
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Контактная работа 

1 
Подготовительный 
этап 

4 2   
Контроль журнала 
регистрации 

2 
Производственный 
этап 

  282 20 
Проверка выпол-
нения задания 

3 
Заключительный этап 
(оформление отчета)    16 

Проверка  
отчета 

Итого (акад. час.) 4 2 282 36 Всего 324 

 

9.2 Содержание практики 

 

На подготовительном этапе выполняются работы по уточнению программы 
практики на конкретном предприятии (совместно с руководителем ВКР и преподавателем 
кафедры ответственным за проведение практики), конкретизации задач по сбору 
статистического материала, по проведению экспериментальных исследований, по 
подготовке журналов испытаний и другой документации. К этому этапу относится 
инструктаж по технике безопасности и выезд к месту практики. 

Производственный этап включает изучение и анализ структуры предприятия, организа-
ционно-техническое взаимодействие подразделений основного и вспомогательного произ-
водства, ознакомление и изучение передовых технологических процессов и соответствующих 
технических средств для конкретных условий производства. Получение навыков и умений по 
сбору исходных данных по теме ВКР как на предприятие так и на кафедре, обработка, анализ 
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исходных данных и обоснование темы ВКР, разработка программ и методик проведения тео-
ретических и экспериментальных исследований рассматриваемых в ВКР процессов, объектов 
и явлений. Проведение самостоятельных  теоретических и экспериментальных исследований 
в соответствии с разработанными программами и методиками, получение навыков и умений 
по обработке и интерпретации результатов исследований, обобщение  и анализ  условий  безо-
пасности труда и экологии на предприятии, разработка мероприятий по их улучшению, состав-
ление рекомендаций производству по совершенствованию технологического процесса и техни-
ческих средств в области технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники, 
получение навыков по технико-экономической оценке результатов проведенных исследова-
ний. 

 

10. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы  
обучающихся на практике 

10.1 Методическое обеспечение: 
Методические указания для самостоятельной работы по преддипломной практике [Элек-

тронный ресурс] : для обучающихся по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия, 
профиль "Технический сервис в сельском хозяйстве". Уровень высшего образования - маги-

стратура. Форма обучения - очная, заочная / сост. Машрабов Н. ; Южно-Уральский ГАУ, Ин-

ститут агроинженерии .— Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2019 .— 15 с. : табл. — С прил. 
— Библиогр.: с. 12-13 (14 назв.). — 0,2 МВ .— http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/tots/160.pdf  

10.2 Индивидуальное задание на практику выдается каждому обучающемуся. Как прави-
ло, индивидуальное задание по тематике должно соответствовать направлению магистерской 
ВКР или направлению исследовательской работы кафедры. 

Примерная тематика индивидуальных заданий: 
- Совершенствование технологии восстановления, термической обработки изношен-

ных деталей (коленчатого вала, гильзы цилиндра двигателя, головки блока цилиндров, рас-
пределительного вала и др.); 

- Совершенствование технологического процесса ремонта деталей (плунжерной пары, 
ТНВД, форсунок, других сборочных единиц) с проектированием или модернизацией обору-
дования (обкаточно-тормозного стенда, стенда для регулирования ТНВД, форсунок и другого 
технологического оборудования); 

- Совершенствование путей повышения долговечности рабочих органов, других кон-
структивных элементов машин и оборудования; 

- Совершенствование технологии диагностирования и технического обслуживания со-
временных машин и оборудования; 

- Совершенствование методов организация технического обслуживания МТП; 
- Совершенствование способов и технических средств для оценки качества топливо-

смазочных материалов; 
- Совершенствование технологий необезличенного ремонта двигателей с учётом их 

технического состояния; 
- Совершенствование технологии ремонта агрегатов машин (трактора, автомобиля) с 

применением диагностирования. 
 

11. Охрана труда при прохождении практики 

Кафедра организует совместно с кафедрой «Переработки сельскохозяйственной про-
дукции и безопасности жизнедеятельности» проведение инструктажа по безопасности перед 
отправлением обучающихся на практику, о чем делается соответствующая запись в журнале 
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регистрации проведения инструктажа по безопасности при направлении на преддипломной 
практики, хранящемся на кафедре. 
 Обучающимся, прибывшему на место практики или на кафедру категорически запре-
щается приступать к прохождению практики без получения инструктажа по технике безопас-
ности и выполнять работу, не предусмотренную программой практики. 
 Технический директор или инженер или ответственный по кафедре по технике безо-
пасности проводят вводный инструктаж по прибытию обучающиеся на место практики.  
Вводный инструктаж должен включать следующие основные положения: 
- правила безопасности при перемещении по территории предприятия; 
- правила внутреннего трудового распорядка; 
- общие требования безопасности по организации и содержанию рабочих мест; 
- требования безопасности при эксплуатации различных видов оборудования, правила но-

шения одежды и защитных средств; 
- общие правила электробезопасности и пожарной безопасности; 
- несчастные случаи на производстве (на предприятии) и их причины. 

Вводный инструктаж оформляется записью в журнале регистрации вводных инструк-
тажей. 

Инструктаж на рабочем месте проводит руководитель соответствующего подразделе-
ния (начальник цеха, мастер, зав. лабораторией, учебный мастер). Этот вид инструктажа 
включает следующие основные положения: 
- ознакомление с технологическим процессом на рабочем месте; 
- требования по безопасности организации рабочего места; 
- ознакомление с устройством оборудования рабочего места и безопасные приемы его ис-

пользования (предохранительные устройства, опасные зоны и режимы работы и др.); 
- ознакомление с правилами пожарной безопасности и с правилами действия при возникно-

вении нештатных ситуаций. 
После проведения инструктажа на рабочем месте делается соответствующая запись в 
журнал регистрации.  

 

12. Формы отчетности по практики 

 

После окончания преддипломной практики обучающиеся проходят аттестацию в фор-
ме индивидуальной защиты отчета по практике. Вид аттестации –зачет с оценкой. Зачет с 
оценкой по практике выставляется только после приема отчета по практике руководителем 
практики от кафедры. Аттестация по итогам практики проводится в течении последней неде-
ли преддипломной практики. 

На основании собранных материалов индивидуального задания составляется отчет о 
практике. 

Оформленный отчет по практике предъявляется руководителю практики от кафедры,  
при этом отчет подписывается (визируется) руководителем ВКР 

  Объем отчета по практике составляет 20…25 страниц формата А4.  
Структура отчета по практике: 
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- титульный лист (Приложение А); 

- введение; 
- отчет о выполнении индивидуального задания с обоснованием темы ВКР (глава 1 ВКР); 
- выводы и рекомендации; 
- список использованной литературы; 
- приложения. 

Отчет о выполнении индивидуального задания должен быть иллюстрирован соответ-
ствующими графиками, схемами, рисунками, фотографиями. Отчет по индивидуальному за-
данию составляется в соответствии с требованиями, согласованными с руководителем прак-
тики от кафедры или руководителем темы (ВКР).  

Зачет с оценкой по практике приравнивается к зачетам по теоретическому обучению и 
учитывается при подведении общей успеваемости. Обучающиеся, не выполнившие програм-
му практики без уважительной причины и не получившие зачет с оценкой по практике, могут 
быть отчислены из университета как имеющие академическую задолженность в порядке, 
предусмотренном уставом университета. 

Руководитель практики от кафедры обобщает материал отчетов обучающихся и свое-
временно представляет заведующему кафедрой письменный отчет о проведении предди-
пломной практики с замечаниями и предложениями по совершенствованию проведения та-
кой практики. 

 

13. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по практике 

13.1 Компетенции и их индикаторы, формируемые в процессе прохождения практики 

 

Компетенции ОПК-1 по  практике формируются в процессе прохождения практики. 

 

Код и наименование 
индикатора достиже-

ния компетенции 
 Формируемые знания, умения, навыки 

Наименование оценочных 
средств 

 

ИД-1 ОПК-1 Анализи-
рует современные про-
блемы науки и произ-
водства, решает задачи 
развития области про-
фессиональной дея-
тельности и (или) орга-
низации 

знания Обучающий должен знать:  ос-
новные понятия и принципы ана-
лиза современных проблем науки 
и производства в агроинженерии 

и поиск их решения (Б2.О.03 
(Пд)  -З.1) 

Отчет по практике и типовые 
контрольные вопросы. 

умения Обучающий должен уметь:  ис-
пользовать основные понятия и 

принципы анализа со-временных 
проблем науки и производства в 
агроинженерии и поиск их реше-

ния (Б2.О.03 (Пд)  –У.1) 

Отчет по практике и типовые 
контрольные вопросы 

навыки Обучающий должен владеть: 
навыками применять знания и 

умения для анализа современных 
проблем науки и производства в 
агроинженерии и поиск их реше-

ния (Б2.О.03 (Пд)  –Н.1) 

Отчет по практике и типовые 
контрольные вопросы 
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Компетенции ПК-2 по  практике формируются в процессе прохождения практики. 
 

Код и наименование 
индикатора достиже-

ния компетенции 
 Формируемые знания, умения, навыки 

Наименование оценочных 
средств 

ИД-1 ПК-2   Решает 
задачи, связанные с 
выбором способов ис-
пользования и распо-
ряжения правами на 
результаты интеллек-
туальной деятельности, 
и осуществляет распо-
ряжение такими права-
ми, включая введение 
таких прав в граждан-
ский обороны 

знания Обучающий должен знать:  ос-
новные задачи в области разви-

тия науки, техники и технологии 
с учетом нормативного правово-
го регулирования в сфере интел-

лектуальной собственности  

(Б2.О.03 (Пд)  -З.2) 

Отчет по практике и типовые 
контрольные вопросы 

умения Обучающий должен уметь: ис-
пользовать основные задачи в 

области развития науки, техники 
и технологии с учетом норматив-
ного правового регулирования в 
сфере интеллектуальной собст-

венности 

(Б2.О.03 (Пд)  –У.2) 

Отчет по практике и типовые 
контрольные вопросы 

навыки Обучающий должен владеть: 
навыками применять знания и 

умения для анализа современных 

задач в области развития науки, 
техники и технологии с учетом 

нормативного правового регули-
рования в сфере интеллектуаль-

ной собственности 

(Б2.О.03 (Пд)  –Н.2) 

Отчет по практике и типовые 
контрольные вопросы 

 

13.2. Показатели, критерии и шкала оценивания индикаторов достижения  
 компетенций 

      Отсутствие отчета автоматически означает выставление оценки «неудовлетворительно». 

Оценка показателей компетенций проводится путем  устных ответов на контрольные вопро-
сы по каждому показателю компетенций. 
ИД-1 ОПК-1 Анализирует современные проблемы науки и производства, решает задачи раз-
вития области профессиональной деятельности и (или) организации 

 

Показатели 
оценивания 
(формируе-
мые ЗУН ) 

Критерии  и шкала оценивания результатов обучения при проведении практики 

Недостаточный  
уровень  

Достаточный  
уровень 

Средний уровень  
 

Высокий уровень ( 

 

(Б2.О.03 (Пд)  
-З.1) 

Обучающийся не 
знает основные 
понятия и прин-
ципы анализа со-

временных про-
блем науки и про-

Обучающийся 
слабо знает ос-
новные понятия 
и принципы ана-
лиза современ-
ных проблем 

Обучающийся с 
незначительными 
ошибками и от-
дельными пробела-
ми знает основные 
понятия и принци-

Обучающийся с 
требуемой степе-
нью полноты и точ-
ности знает основ-
ные понятия и 
принципы анализа 
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изводства и поиск 
их решения 

науки и произ-
водства и поиск 
их решения 

пы анализа совре-
менных проблем 
науки и производ-
ства и поиск их ре-
шения 

современных про-
блем науки и про-
изводства и поиск 
их решения 

(Б2.О.03 (Пд)  
–У.1) 

Обучающийся не 
умеет использо-
вать основные по-
нятия и принципы 
анализа современ-
ных проблем нау-
ки и производства 
и поиск их реше-
ния 

 

Обучающийся 
слабо умеет ис-
пользовать ос-
новные понятия 
и принципы ана-
лиза современ-
ных проблем 
науки и произ-
водства и поиск 
их решения 

Обучающийся уме-
ет с незначитель-
ными затруднения-
ми   использовать 
основные понятия и 
принципы анализа 
современных про-
блем науки и про-
изводства и поиск 
их решения 

Обучающийся уме-
ет использовать ос-
новные понятия и 
принципы анализа 
современных про-
блем науки и про-
изводства и поиск 
их решения 

(Б2.О.03 (Пд)  
–Н.1) 

Обучающийся не 
владеет навыками 
применять знания 
и умения для ана-
лиза современных 
проблем науки и 
производства и 
поиск их решения 

 

Обучающийся 
слабо владеет 
навыками при-
менять знания и 
умения для ана-

лиза современ-
ных проблем 
науки и произ-
водства и поиск 
их решения 

Обучающийся с 
небольшими за-
труднениями владе-
ет навыками при-
менять знания и 
умения для анализа 

современных про-
блем науки и про-
изводства и поиск 
их решения 

Обучающийся сво-
бодно владеет навы-
ками  применять 
знания и умения для 
анализа современных 
проблем науки и 
производства и поиск 
их решения 

 

ИД-1 ПК-2   Решает задачи, связанные с выбором способов использования и распоряжения 
правами на результаты интеллектуальной деятельности, и осуществляет распоряжение таки-

ми правами, включая введение таких прав в гражданский обороны 

 

Показатели 
оценивания 
(формируе-
мые ЗУН ) 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения при проведении практики 

Недостаточный  
уровень  

Достаточный  
уровень 

Средний уровень  
 

Высокий уровень ( 
 

(Б2.О.03 (Пд)  
-З.2) 

Обучающийся не 
знает :  основные 

задачи в области 
развития науки, 
техники и техноло-
гии с учетом норма-
тивного правового 
регулирования в 
сфере интеллекту-
альной собственно-
сти 

Обучающийся 
слабо знает :  
основные задачи в 
области развития 
науки, техники и 
технологии с уче-
том нормативного 
правового регули-
рования в сфере 
интеллектуальной 
собственности 

Обучающийся с 
незначительными 
ошибками и от-
дельными пробела-
ми знает :  основные 

задачи в области раз-
вития науки, техники 
и технологии с уче-
том нормативного 
правового регулиро-
вания в сфере интел-

Обучающийся с 
требуемой степе-
нью полноты и точ-
ности знает :  основ-
ные задачи в области 
развития науки, тех-
ники и технологии с 
учетом нормативного 
правового регулиро-
вания в сфере интел-
лектуальной собст-
венности 
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лектуальной собст-
венности 

(Б2.О.03 (Пд)  
–У.2) 

Обучающийся не 
умеет: использо-
вать основные за-

дачи в области 
развития науки, 
техники и техно-
логии с учетом 
нормативного 

правового регули-
рования в сфере 

интеллектуальной 
собственности 

Обучающийся 
слабо умеет: ис-
пользовать основ-
ные задачи в об-
ласти развития 

науки, техники и 
технологии с уче-
том нормативного 
правового регули-
рования в сфере 

интеллектуальной 
собственности 

 

Обучающийся уме-
ет с незначитель-
ными затруднения-
ми   использовать 
основные задачи в 
области развития 
науки, техники и тех-
нологии с учетом 
нормативного право-
вого регулирования в 
сфере интеллектуаль-
ной собственности 

Обучающийся уме-
ет использовать ос-
новные задачи в об-
ласти развития науки, 
техники и технологии 
с учетом нормативно-
го правового регули-
рования в сфере ин-
теллектуальной соб-
ственности 

(Б2.О.03 (Пд)  
–Н.2) 

Обучающийся не 
владеет навыками 
применять знания 
и умения для ана-
лиза современных 

задач в области раз-
вития науки, техни-
ки и технологии с 
учетом нормативно-
го правового регу-
лирования в сфере 
интеллектуальной 
собственности 

Обучающийся 
слабо владеет 
навыками при-
менять знания и 
умения для ана-
лиза современных 

задач в области 
развития науки, 
техники и техно-
логии с учетом 
нормативного 
правового регули-
рования в сфере 
интеллектуальной 
собственности 

Обучающийся с 
небольшими за-
труднениями владе-
ет навыками при-
менять знания и 
умения для анализа 
современных задач в 
области развития 
науки, техники и тех-
нологии с учетом 
нормативного право-
вого регулирования в 
сфере интеллектуаль-
ной собственности 

Обучающийся сво-
бодно владеет на-
выками применять 
знания и умения для 
анализа современных 

задач в области раз-
вития науки, техники 
и технологии с уче-
том нормативного 
правового регулиро-
вания в сфере интел-
лектуальной собст-
венности 

 

13.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы форми-

рования компетенций в процессе освоения ОПОП 

Учебно-методические разработки кафедр «ТОТС», «Переработки сельскохозяйствен-
ной продукции и безопасности жизнедеятельности»,  «Тракторов, сельскохозяйственных ма-
шин и земледелия», ЭМТП и др. по практике и другие материалы. 

1. Методические указания для самостоятельной работы по преддипломной практике 
[Элек-тронный ресурс] : для обучающихся по направлению подготовки 35.04.06 Агроинже-
нерия, профиль "Технический сервис в сельском хозяйстве". Уровень высшего образования - 
маги-стратура. Форма обучения - очная, заочная / сост. Машрабов Н. ; Южно-Уральский 
ГАУ, Ин-ститут агроинженерии .— Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2019 .— 15 с. : табл. 
— С прил. — Библиогр.: с. 12-13 (14 назв.). — 0,2 МВ .— 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/tots/160.pdf 

2. Безопасность жизнедеятельности. Практикум по охране труда [Электронный ресурс] 
: учеб. пособие для студентов, обучающихся по направлению "Агроинженерия" / Ю. Г. 
Горшков [и др.] ; под общ. ред. Ю. Г. Горшкова ; ЧГАУ .— 2-е изд., перераб. и доп. — Челя-
бинск: ЧГАУ, 2009 .— 184 с. : ил., табл. — Библиогр.: с. 181-182 (21 назв.) .— 1,6 МВ .— 

http://188.43.29.221:8080/webdocs/bzh/19.pdf 
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3. Методические указания к выполнению магистерской диссертации по направлению 
подготовки 35.04.06 Агроинженерия [Текст] / сост.: Р. С. Рахимов, Н. Т. Хлызов ; Южно-

Уральский ГАУ, Институт агроинженерии .- Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2015 .- 20 с.      
Режим доступа: http://188.43.29.221:8080/webdocs/ppm/20.pdf 

4. Стандарт предприятия. Курсовые работы и проекты. Выпускные квалификационные 
работы [Электронный ресурс] : общие требования к оформлению. СТП ЮУрГАУ 2-2017 / 

сост.: Л. М. Звонарева, С. И. Уразов, Н. И. Олейник ; Южно-Уральский ГАУ, Институт агро-
инженерии .— Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2017 .— 80 с. : ил., табл. — С прил. — 3 

МВ ..— Доступ из сети Интернет. http://188.43.29.221:8080/webdocs/peesh/23.pdf 

 

Типовые контрольные задания и материалы, необходимые для оценки знаний, умений 
и навыков, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе проведения 
практики, содержатся в учебно-методических разработках. 

 

Типовые контрольные вопросы  к зачету с оценкой по итогам преддипломной практики 

 

Наименование типовых контрольных вопросов по каждому показателю оценивания 
(формируемым ЗУН) 

Код и наименование 
индикатора достиже-
ния компетенции 

1) Основные этапы проведения теоретических и экспериментальных ис-
следований по проблемам современной науки и производства и их ана-
лиз. 
2) Умение использовать результаты теоретических и экспериментальных 
исследований по проблемам современной науки и производства в про-
фессиональной деятельности 

3) Методика обработки результатов экспериментальных исследований. 
4) Умение использовать методику обработки в профессиональной дея-
тельности 

5) Навыки использования современные проблемы науки и производства 
в профессиональной деятельности 

6) Степень проработанности рассматриваемой в ВКР темы с учетом 
проблем современной науки и производства. 
7) Научная актуальность рассматриваемой в ВКР темы с учетом проблем 
современной науки и производства. 
8) Практическая актуальность рассматриваемой в ВКР темы с целью 

развития области профессиональной деятельности . 

9) Перспективы дальнейшего развития темы, рассматриваемой в ВКР с 
учетом задачи развития области профессиональной деятельности.  

10) Умение выявлять проблемы современной науки и производства для 
организации 

ИД-1 ОПК-1 Ана-
лизирует совре-
менные проблемы 
науки и производ-
ства, решает зада-
чи развития об-
ласти профессио-
нальной деятель-
ности и (или) ор-
ганизации 
 

…1) Основные задачи в области развития науки и пути их решения 

2) Основные задачи в области развития техники и пути их решения 

3) Основные задачи в области развития технологии и пути их решения 

4) Умение выявлять задачи в области развития науки, техники и техно-

ИД-1 ПК-2   Ре-
шает задачи, свя-
занные с выбором 
способов исполь-
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логии с учетом интеллектуальной собственности 

5) Навыки по выявлению задачи в области науки, техники и технологии 

5) Обоснование и перспективные задачи в области развития науки и тех-
ники 

6) Обоснование и перспективные задачи в области развития технологии 
ТС 

7) Технико-экономическое обоснование разработки новой техники и 
технологии 

8) Нормативные акты в сфере правового регулирования интеллектуаль-
ной собственности 

9) Умения и навыки по использованию нормативных актов в сфере пра-
вового регулирования интеллектуальной собственности 

10) Знания и умения по определению экономической эффективности ис-
пользования перспективные технологии ТС 

зования и распо-
ряжения правами 
на результаты ин-
теллектуальной 
деятельности, и 
осуществляет рас-
поряжение такими 
правами, включая 
введение таких 
прав в граждан-
ский обороны 

… 

 

13.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования           

компетенций  

1. Методические указания для самостоятельной работы по преддипломной практике [Элек-

тронный ресурс] : для обучающихся по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия, 
профиль "Технический сервис в сельском хозяйстве". Уровень высшего образования - маги-

стратура. Форма обучения - очная, заочная / сост. Машрабов Н. ; Южно-Уральский ГАУ, Ин-

ститут агроинженерии .— Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2019 .— 15 с. : табл. — С прил. 
— Библиогр.: с. 12-13 (14 назв.). — 0,2 МВ .— http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/tots/160.pdf 

 В разделе 13 настоящей программы, представлены формы отчетности обучающихся о 

прохождении практики: характеристика из профильной организации, дневник, отчет по прак-
тике, заверенные подписью руководителя практики от организации и печатью.  
 Виды текущего контроля по проведению практики контроль выполнения индивидуаль-
ного задания, проверка дневника. 
 

13.4.1. Вид и процедура промежуточной аттестации 

По окончанию преддипломной практики обучающиеся сдают на профильную кафедру 
руководителю практики отчет по практике.  Отсутствие отчета по практике автоматически 
означает выставление оценки «не зачтено неудовлетворительно». Вид аттестации: зачет с 
оценкой (в соответствии с учебным планом). 
        Зачет с оценкой является формой оценки качества освоения обучающимся основной 
профессиональной образовательной программы по итогам проведения практики.  

Формой аттестации итогов  практики является индивидуальный прием отчета руково-
дителем практики от кафедры. 
      В указанный период руководитель практики от кафедры проводит индивидуально с каж-
дым обучающимся прием зачета, на основе ответов обучающегося на контрольные вопросы 
по каждому показателю сформированности компетенций и представленных ранее отчетных 
документов. Время подготовки ответа в устной форме при сдаче зачета должно составлять не 
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менее 10 минут (по желанию обучающегося ответ может быть досрочным). Время ответа - не 
более 10 минут.  
      В случае отсутствия указанного преподавателя зачет принимается преподавателем, назна-
ченным распоряжением заведующего кафедрой.  

Для проведения зачета руководитель практики от кафедры накануне получает в дека-
нате зачетно-экзаменационную ведомость, которая возвращается в деканат после окончания 
мероприятия в день проведения зачета с оценкой или утром следующего дня.  

Обучающиеся при явке на зачет обязаны иметь при себе зачетную книжку, которую 
они предъявляют руководителю практики от кафедры. 

Преподавателю предоставляется право задавать обучающимся дополнительные вопро-
сы в рамках программы практики. 

Качественная оценка отлично, хорошо, удовлетворительно внесенная в зачетную 
книжку и зачетно-экзаменационную ведомость, являются результатом успешного прохожде-
ния практики.  

Преподаватели несут персональную ответственность за своевременность и точность 
внесения записей о результатах промежуточной аттестации в зачетно-экзаменационную ве-
домость и в зачетные книжки.  

Если обучающийся явился на зачет и отказался от прохождения аттестации в связи с 
неподготовленностью, то в зачетно-экзаменационную ведомость ему выставляется оценка 
«неудовлетворительно». 

Неявка на зачет отмечается в зачетно-экзаменационной ведомости словами «не явил-
ся». 

Обучающимся, имеющим академическую задолженность по практике, в деканате фа-
культета выдается экзаменационный лист. В данном случае при успешном прохождении ат-
тестации оценка выставляется руководителем практики в зачетную книжку и экзаменацион-
ный лист. Руководитель практики от кафедры сдает экзаменационный лист в деканат в день 
проведения зачета или утром следующего дня. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья могут сдавать зачеты в 
сроки, установленные индивидуальным учебным планом. Инвалиды и лица с ограниченными 
возможностями здоровья, имеющие нарушения опорно-двигательного аппарата, допускаются 
на аттестационные испытания в сопровождении ассистентов-сопровождающих. 

Шкала и критерии оценивания ответа обучающегося представлены в таблице 

 

Вид аттестации: зачет с оценкой 

 

Шкала  Критерии оценивания 

Оценка «отлично» Наличие отчета по практике. Устные ответы на контрольные вопросы по 
каждому показателю сформированности компетенций, в результате ин-
дивидуального собеседования, должны быть логически последователь-
ными, содержательными, полными, правильными и конкретными.  
 

Оценка «хорошо» Наличие отчета по практике.Устные ответы на контрольные вопросы по 
каждому показателю сформированности компетенций, в результате ин-
дивидуального собеседования, должны быть логически последователь-
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ными, содержательными, полными, правильными и конкретными. До-
пускается  наличие малозначительных ошибок или недостаточно полное 
раскрытие содержания вопроса, или погрешность непринципиального 
характера в ответе на вопросы. 
 

Оценка «удовлетвори-
тельно» 

Наличие отчета по практике. 
Устные ответы на контрольные вопросы по каждому показателю сфор-
мированности компетенций, в результате индивидуального собеседова-
ния, должны быть логически последовательными, содержательными. 
Допускается  наличие ошибок или недостаточно полное раскрытие со-
держания вопроса, или погрешность в ответе на вопросы, согласующие-
ся с требованиями программы.  

Оценка «неудовлетвори-
тельно» 

Отсутствие отчета по практике. Незнание основного материала по со-
держанию практики, имеются принципиальные ошибки при ответе на 
контрольные вопросы. 
 

 

      14. Учебная литература и ресурсы сети «Интернет», необходимые для  проведения 
практики 

 а) Основная литература: 
1.  Организация производства на предприятиях АПК (учебник), под ред. Ф.К. Шакирова, М.: 

КолосС, 2007. 
2. Дубровин А.К. Организация и планирование производства на предприятих (Учебник), 

М.: КолосС, 2008.      
3    Жевора Ю. И. Организационно-экономические основы развития производ        ственной 
инфраструктуры технического сервиса в АПК [Электронный ре               сурс] / Ю.И. Жевора; 
Т.И. Палий. Ставрополь: СтГАУ, 2013.- 277 с. Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277412. 

4     Технологический расчет и планировка предприятий технического сервиса [Электронный 
ресурс] / Ю.Е. Глазков. Тамбов: Издательство ФГБОУ ВПО «ТГТУ», 2014.- 149 с. Режим 
доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277954 

б) Дополнительная литература:  
1.  Елагина О. Ю. Технологические методы повышения износостойкости деталей машин 
[Электронный ресурс] / О.Ю. Елагина. Москва: Логос, 2009.- 488 с. Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=84921 

2. Основы надежности машин [Электронный ресурс]. Ставрополь: Ставропольский государ-
ственный аграрный университет, 2010.- 120 с. Режим доступа: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=138982 

3. Дилерская служба в техническом сервисе [Электронный ресурс] : метод. указ. к выполне-
нию курсового проекта для студентов очной и заоч. формы обучения по направлению 
35.03.06 - Агроинженерия. Профиль Технический сервис в агропром. комплексе. Квалифика-
ция (степень) - бакалавр / сост.: Машрабов Н., Бакайкин Д. Д. ; Южно-Уральский ГАУ, Ин-
ститут агроинженерии .— Челябинск: Южно-Уральский ГАУ, 2016 .— 76 с. : табл. — С прил. 
— Библиогр.: с. 32-33 (18 назв.) .— 0,8 МВ. - http://192.168.0.1:8080/localdocs/tots/23.pdf 
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в) периодические издания: 
 «Достижения науки и техники в АПК», «Техника и оборудование для села». 

в) Ресурсы  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,  
необходимые для проведения практики 

1. Единое окно доступа к учебно-методическим разработкам https://юургау.рф 

2. ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

3. Университетская библиотека ONLINE http://biblioclub.ru 

4 Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru.  

5 Открытая публичная техническая библиотека http://www.twirpx.com  
6 Научная электронная библиотека http://elibrary.ru 

7 Сайт Федерального института промышленной собственности http://www1.fips.ru/ 

8 Фонд развития промышленности ФГАУ «РФТР» http://www.rftr.ru/ 

15. Информационные технологии, используемые при проведении практики, включая 
перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

В Научной библиотеке с терминальных станций предоставляется доступ к базам данных: 
- КонсультантПлюс (справочные правовые системы); 
- Техэксперт (информационно-справочная система ГОСТов); 
- «Сельхозтехника» (автоматизированная справочная система). 
- MyTestXPRo 11.0 

- Операционная система специального назначения «Astra Linux Special Edition» с офис- 

ной программой LibreOffice 

- Windows 10 Home Single Language 1.0.63.71 

- Microsoft Windows Server CAL 2012 Russian Academic OPEN 1 License User CAL 

- AutoCAD 2014 

- КОМПАС 3D v16 

- Антивирус Kaspersky Endpoint Security 

 16. Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

Учебная аудитория для проведения занятий лабораторного и семинарского типов, груп-
повых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Ауд. № 247. Перечень основного учебно-лабораторного оборудования: Стенд для ис-
пытания и регулировки дизельной топливной аппаратуры КИ-15711 - 1 шт., Стенд для испы-
тания и регулировки дизельной топливной аппаратуры - 1шт, Стенд топливной аппаратуры – 

1 шт, Стенд для испытания форсунок - 1шт, Прибор для проверки жиклеров – 1шт, Прибор 
для проверки плунжерных пар – 1 шт, Спецверстак – 2 шт. 

Ауд. № 249. Перечень основного учебно-лабораторного оборудования: Стенд КИ-4515 

- 1 шт., Стробоскопический тензометр - 1 шт., Противогазы - 39 шт., Стенд для тестирования 
смазочных материалов (МАСТ) - 1 шт., Полировально-шлифовальный станок - 1 шт., Стенд 
для испытания маслонасосов - 1 шт., Стенд для испытания маслонасосов - 1 шт. 

454080, Челябинская обл., г. Челябинск, ул. Сони-Кривой, 48 

Помещение для самостоятельной работы 454080, г. Челябинск, проспект Ленина 75, 
главный корпус, аудитория № 419. 
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Приложение А 

 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

ИНСТИТУТ АГРОИНЖЕНЕРИИ ФГБОУ ВО ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГАУ 

 

 

Кафедра “Технология и организация технического сервиса” 

 

 

ОТЧЕТ 

о преддипломной практике 

 

 

Обучающийся ____________________________________________________ 

Курс___________________________________________________________ 

Группа ________________________________________________________ 

Место практики _________________________________________________ 

Календарный срок прохождения практики __________________________ 

Руководитель ВКР ____________________________________ 

Руководитель практики от кафедры ____________________________________ 

 

 

 

 

 

Челябинск 

201__ г. 
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ɅɂɋɌ ɊȿȽɂɋɌɊȺɐɂɂ ɂɁɆȿɇȿɇɂɃ 
 

ɇɨɦɟɪ 

ɢɡɦɟɧɟɧɢɹ 

ɇɨɦɟɪɚ ɥɢɫɬɨɜ Ɉɫɧɨɜɚɧɢɟ ɞɥɹ 
ɜɧɟɫɟɧɢɹ ɢɡɦɟɧɟ-

ɧɢɣ 

ɉɨɞɩɢɫɶ 
Ɋɚɫɲɢɮɪɨɜɤɚ 

ɩɨɞɩɢɫɢ 
Ⱦɚɬɚ 

Ⱦɚɬɚ ɜɜɟɞɟɧɢɹ 
ɢɡɦɟɧɟɧɢɹ ɡɚɦɟɧɟɧɧɵɯ ɧɨɜɵɯ 

ɚɧɧɭɥɢɪɨɜɚɧ-

ɧɵɯ 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 
 

 





 


